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ANEXO |

CRONOGRAMA DO EDITAL 104/2023

PROCESSO SELETIVO — CURSO TECNICO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO MODALIDADE -
PROEJA 2024/1

DATA EVENTOS
19 de junho de 2023. Publicag&o do edital.

19 e 20 de junho de 2023.

Interposigcéo de recursos para impugnacéo do edital.

25 de junho a 28 de agosto de 2023. Periodo de inscricdo via internet.

Periodo para envio de documentos de candidatos na
condicé@o de cotista racial, Anexo VII e Anexo X, pelo
Sistema SGC, no site https://seletivo.ifmt.edu.br

25 de junho a 28 de agosto de 2023.

Periodo envio de documentos de candidatos na
condicéo de pessoa com deficiéncia (PcD), Anexo VIII,
pelo Sistema SGC, no site https://seletivo.ifmt.edu.br

25 de junho a 28 de agosto de 2023.

Periodo envio de documentos de candidatos na
condi¢éo de indigena, Anexo Xll, pelo Sistema SGC,
no site https://seletivo.ifmt.edu.br

25 de junho a 28 de agosto de 2023.

Periodo para solicitagdo de uso do nome social,
conforme itens e subitens do edital, Anexo IX, no e-
mail: proen.dpi@ifmt.edu.br

25 de junho a 28 de agosto de 2023.

Prazo para alteracdo de dados referentes a inscrigéo,
no Sistema SGC, pelo site https://seletivo.ifmt.edu.br

28 de agosto de 2023.

Divulgacédo da listagem preliminar de candidatos
inscritos.

22 de setembro de 2023.

Divulgacdo dos candidatos deferidos para concorrer

22 de setembro de 2023. na condicdo de pessoa com deficiéncia (PcD).

Recurso contra a listagem preliminar de candidatos
inscritos, Anexo Il, pelo Sistema SGC, no site
https://seletivo.ifmt.edu.br

22 e 23 de setembro de 2023.

Divulgacdo da listagem definitiva de candidatos
inscritos pds-recursos.

29 de setembro de 2023.
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Publicacdo da convocagdo com o0s horéarios e
datas das bancas de heteroidentificacdo

09 de outubro de 2023. (verificacdo da condicdo declarada pela(o)
candidata/candidato negra/negro: preta/preto e
parda/pardo) por campus.

10 a 20 de outubro de 2023. Periodo para as bancas de heteroidentifica¢éo.

Divulgacdo do resultado preliminar das bancas de

24 de outubro de 2023. heteroidentificacdo.

Recurso contra o resultado preliminar das bancas de
25 de outubro de 2023. heteroidentificacdo, Anexo Il, pelo Sistema SGC, no
site https://seletivo.ifmt.edu.br

Divulgacdo do resultado final das bancas de

B0 de outubro de 2023. heteroidentificacéo.

10 de novembro de 2023. Sorteio

Divulgacéo do resultado preliminar dos

13 de novembro de 2023. o
aprovados/classificados.

Recurso contra a divulgagcédo do resultado preliminar
13 e 14 de novembro de 2023. dos aprovados/classificados, Anexo Il, pelo Sistema
SGC, no site https://seletivo.ifmt.edu.br

23 de novembro de 2023. Publicag&o do resultado dos recursos.

Divulgacéo do resultado final dos

23 de novembro de 2023. . .
aprovados/classificados, pds-recursos.

15 a 20 de dezembro de 2023. Matricula dos aprovados.
27 de dezembro de 2023. Divulgacédo da 22 chamada.
08 e 09 de janeiro de 2024. Matricula da 22 chamada.
11 de janeiro de 2024. Divulgacédo da 32 chamada.
12 e 15 de janeiro de 2024. Matricula da 32 chamada.

Divulgacdo da chamada geral dos excedentes, se

17 de janeiro de 2024.
houver vagas.

19 de janeiro de 2024. Matricula dos excedentes da chamada geral.
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ANEXO I

FORMULARIO DE RECURSO

A DIRETORIA DE POLITICAS DE INGRESSO E SELECOES

deficiéncia (PcD)

NOME:
ENDERECO:
TELEFONE: E-MAIL:
CURSO: TURNO:
[0 | Contra as normas do edital 0 Contra o |_ndefer|mento da solicitagcdo de uso de
nome social
: . . ~ Contra o resultado do procedimento de
[] | Contra o indeferimento de isencéo O] heteroidentificacao
[] | Contra o indeferimento da inscrigéo [] | Contra o resultado preliminar
Contra o indeferimento de solicitacdo
[l | de reserva de vaga para pessoa com | [] | Outro

Justificativa do candidato:

Assinatura do candidato
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ANEXO Il

FORMULARIO DE CORRECAO DE DADOS
(Prazo final: 29/08/2023)

Nome: E-mail:

Protocolo de Inscrigéo n°: Telefone para contato:

Complete nos espagos abaixo apenas 0os campos a serem corrigidos.

Anexe ao formuléario cépia do documento de identidade ou documento comprobatorio;

A correcdo de dados deve ser solicitada a Diretoria de Politicas de Ingresso e Selecdes, mediante
envio do formulario devidamente preenchido, assinado, digitalizado, junto com o documento
comprobatorio, através do endereco eletronico proen.dpi@ifmt.edu.br

O sistema nao permite alteracdo de curso, campus ou reserva de vagas (cota), nesses casos
o candidato deve realizar nova inscricdo dentro do prazo previsto no edital.

Nome:

Data de Nascimento:
Carteira de Identidade RG n°:
CPF ne:

Outras alteragdes:

, de de

Assinatura do candidato

4/45


mailto:proen.dpi@ifmt.edu.br

MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
DIRETORIA DE POLITICAS DE INGRESSO E SELECOES

EDITAL N2 104/2023 — PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO TECNICO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO NA MODALIDADE DE JOVENS E ADULTOS - PROEJA

ANEXO IV

RELACAO DE PESSOAS QUE COMPOEM A RENDA FAMILIAR (ACOES AFIRMATIVAS)

Eu, : inscrito no CPF sob
ne. , pertencente a um nucleo familiarde __ ( ) pessoas, pleiteante a uma
vaga no processo seletivo para 0s cursos técnicos integrados ao ensino médio, declaro que a nossa
renda familiar soma R$ ( ), originada das atividades laborais, conforme

discriminacao abaixo:

Descreva na tabela abaixo o nome de todas as pessoas que moram na residéncia de sua familia
(inclusive vocé, além de avos, tios, primos e também amigos) e informe a renda daqueles que

trabalham.

NO

Nome

Parentesco com o
candidato

Data de
Nascimento

Renda mensal

01

Préprio(a) candidato(a)

02

03

04

05

06

07

08

09

10

Declaro estar ciente de que as informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade e
gue, no caso de declaracao falsa, estarei sujeito as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o

disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Estou ciente de que devo apresentar os documentos comprobatérios destas informagdes, no ato

da minha matricula.

de

de

Assinatura do candidato
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ANEXO V
DECLARACAO DE RENDA

Eu, , CPF n° , declaro, sob as

penas da lei, que a renda média dos Ultimos meses, no valor de R$

mensais, declarada, refere-se aos ganhos obtidos com meu trabalho em atividades de
, realizado em (local onde realiza a atividade).

Declaro ainda que o valor acima apresentado é verdadeiro e estou ciente de que a omisséo de
informagdes ou a apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes podem resultar em
processo contra mim, do tipo penal (crime de falsidade ideoldgica) e civel (ressarcimento por prejuizo
causado a terceiros).

Autorizo a devida investigacéo e fiscalizacdo para fins de confirmar a informacéo declarada acima,

caso seja hecessario.

Assinatura do declarante
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ANEXO VI
DECLARACAO DE AUSENCIA DE RENDA

Eu, , portador da Carteira de Identidade RG n°

e inscrito no CPF sob o n° , declaro, sob as penas da lei,

para fins de apresentacdo ao IFMT, que ndo exerco nenhum tipo de atividade remunerada desde

, sendo dependente financeiramente de ,que é
meu/minha (informar grau de parentesco da pessoa), portador(a) da Carteira
de Identidade RG n° e inscrito no CPF sob o n°

Declaro, ainda, a inteira responsabilidade pelas informacdes contidas nesta declaragéo, estando
ciente de que a omissdo ou a apresentacdo de informacdes e/ou documentos falsos ou divergentes
implicardo medidas judiciais.

Autorizo o Instituto Federal de Mato Grosso a averiguar as informacdes acima fornecidas.

Por ser expresséo da verdade, firmo e assino a presente declaracao para que produza seus efeitos

legais e de direito, e estou ciente de que responderei legalmente pela informacgéo prestada.

Assinatura do declarante
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ANEXO VII

AUTODECLARAGAO RACIAL - ACOES AFIRMATIVAS (L2, L4, L6 E L8)

Eu, , portador da Carteira de ldentidade RG n°
, 6rgdo expedidor , CPF n° , € Protocolo de
Inscricao n° para o fim especifico de concorrer a reserva de vagas destinadas a negros

(pretos e pardos) no Processo Seletivo regido pelo edital acima especificado, com base na Lei
12.711/2012, regulamentada pelo Decreto 7.824/2012 e implementada pela Portaria Normativa MEC
18/2012, declaro-me:

[ ] Preto

[ ] Pardo

[] Membro de comunidade quilombola - pertenco ao Quilombo: , Situado no
Municipio de , ho Estado

Assinatura do declarante
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ANEXO VI

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome
Carteira de Identidade RG n° Orgéo Expedidor
CPF Fone

Curso pretendido

Protocolo de inscricdo n°

E-mail

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos com deficiéncia, conforme previsto
na Lei 13.409/20167
[IN&o L ]Sim

Tipo de Deficiéncia:
[JFisica  [JAuditiva [Jvisual [ IMental [ ]Mdltipla

RELACAO DE DOCUMENTOS QUE DEVEM SER ENVIADOS EM ANEXO

Cépia do comprovante de inscricao no Processo Seletivo 2024/1

[
[

Cépias da carteira de identidade e CPF

Cépia do laudo médico, emitido nos ultimos 12 (doze) meses por profissionais de saude
] especializados na &rea de deficiéncia do candidato e desde que tais profissdes sejam

regulamentadas, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID-10).

Obs.: Sem a entrega do formulario e relacdo de documentos, o candidato ndo concorrera a vaga
reservada a pessoas com deficiéncia.

de de

Assinatura do requerente
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ANEXO IX
FORMULARIO DE SOLICITACAO DE USO DE NOME SOCIAL

Em conformidade com o Decreto 8.727/2016 e a Resolugcdo CONSUP/IFMT 96/2017, é facultada
ao candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente em
consonancia com sua identidade de género) a utilizacdo do nome social.

Dessa forma, no ato da inscri¢éo, o candidato deve preencher o formulério, indicando a sua escolha
pelo uso do nome social e encaminhar os seguintes documentos:

a) fotografia atual, nitida, individual, colorida, com fundo branco, sem o uso de éculos escuros e
artigos de chapelaria (boné, chapéu, viseira, gorro ou similares);

b) copia digitalizada, frente e verso, de um dos documentos de identificacdo oficial com foto, véalido.

c) cOpia assinada e digitalizada deste formulario de solicitacdo de atendimento pelo nome social.

Os documentos devem ser enviados através de e-mail para o endereco proen.dpi@ifmt.edu.br,
conforme data e horario especificados no edital. O assunto da mensagem deve ser: “Solicitagdo de
uso de nome social’. Ressaltamos que ndo serdo aceitos documentos apresentados fora do
prazo ou incompletos.

Nome social:

Nome civil:

Data de nascimento: CPF:
Protocolo de inscricao n°:
E-mail: Telefone:

Declaro que estou inscrito no processo seletivo regido pelo edital acima especificado e venho
por meio deste solicitar inclusdo do meu nome social para minha identificacdo pessoal durante o
referido processo seletivo, nos termos do Decreto 8.727/2016 e da Resolu¢gdo CONSUP/IFMT n°
96/2017.

Assinatura do candidato
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ANEXO X

TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM

Eu, , hacionalidade ,
estado civil , portador da Carteira de Identidade RG n°
, inscrito no CPF n° , residente a

n° , ha cidade de ,

AUTORIZO o uso de minha imagem em todo e qualquer material entre fotos, documentos e outros
meios de comunicacao, para ser utilizada em campanhas promocionais, institucionais e contetdo
jornalistico do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, inscrito no CNPJ
sob o n° 10.784.782/0001-50, sejam essas destinadas a divulgagédo ao publico em geral e/ou apenas
para uso interno desta instituicdo, desde que nao haja desvirtuamento da sua finalidade.

A presente autorizacdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima
mencionada em todo territério nacional e no exterior, em todas as suas modalidades e, em destaque,
das seguintes formas: (I) site institucional; (II) Facebook institucional, (Ill) outdoor; (IV) busdoor;
folhetos em geral (encartes, mala direta, catalogo, etc.); (lll) folder de apresentagéo; (IV) anuncios em
revistas e jornais em geral; (V) home page; (VI) cartazes; (VIl) back-light; (VIII) midia eletrénica
(painéis, video-tapes, televisdo, cinema, programa para radio, midias sociais (Facebook, Instagram,
Twitter e WhatsApp), (IX) imprensa em geral (TV, radio, jornal, revista e internet) que venha a utilizar
essa imagem em seu conteldo de noticias relacionados a instituicdo; (X) nos processos de
heteroidentificacao fenotipica de candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) quando optarem
em concorrer as vagas reservadas para candidatos negros; entre outros.

Por esta ser a expressao da minha vontade declaro que autorizo o uso acima descrito sem que
nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos & minha imagem ou a qualquer outro.

, de de

Assinatura do declarante ou responsavel legal
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ANEXO XI

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Nome:

Documento de Identidade: Orgéo expedidor:

CPF:

Nacionalidade: Naturalidade:

Telefone: Celular:

E-mail:

Endereco:

Ne: Complemento: Bairro:

CEP: Cidade: UF:

Assinatura do declarante
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ANEXO Xl

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO (INDIGENA)

Eu, lideranca indigena do povo abaixo assinado,

localizado no Municipio de , Estado , DECLARO, junto ao Instituto

Federal de Mato Grosso que :

(Nome do candidato)
Carteira de ldentidade RG n° , Orgéo Expedidor , CPF

n° , hascido em / / , candidato(a) ao ingresso no IFMT

s

processo seletivo regido pelo edital acima especificado, ¢ INDIGENA e mantém vinculo de

participacdo na Comunidade, pertencente ao Povo Indigena , mantendo lagos

familiares, econdbmicos, sociais e culturais com a referida Comunidade.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informacdes prestadas para o processo de andlise da
condi¢do declarada por nos, acima descrita, com vistas ao ingresso pela modalidade de cotas no
IFMT, s&o de minha inteira responsabilidade e quaisquer informacgdes inveridicas prestadas poderdo
implicar no indeferimento da solicitagdo de vaga e na aplicacdo de medidas legais cabiveis.

Por ser verdade, dato e assino.

Lideranga Indigena:
Nome:

Carteira de Identidade RG n° CPF n°
Telefone: Endereco:

Assinatura:
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ANEXO Xl
LISTA DE VERIFICACAO DE DOCUMENTOS PARA A MATRICULA

O candidato devera apresentar-se no campus ou campus avangado para o qual se inscreveu com todos

os documentos originais e cOpias legiveis ou copias autenticadas em cartério e/ou em formato digital.

1.

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA TODOS OS CANDIDATOS

[] certiddo de nascimento ou casamento;

[] 1 (uma) foto 3x4 recente;

[] certificado de conclus&o e histérico escolar do ensino fundamental ou documento equivalente;

[] Carteira de Identidade Nacional (CIN) ou o antigo Registo Geral (RG);

L] CPF;

[ ] titulo de eleitor;

[] comprovante do servigo militar para candidatos do sexo masculino;

[] comprovante atualizado de residéncia, referente ao més anterior a matricula, como conta de luz, agua
ou telefone e declaracéo de residéncia, (Anexo Xl), caso o candidato ndo possua comprovante em seu
nome;

[] termo de autorizagéo de uso da imagem (Anexo X).

CANDIDATOS DA LISTA 01 (L1) — PcD, apresentar os documentos do item 01 e também:

[ ]laudo médico emitido nos ultimos doze meses, assinado por médico especializado na area de
deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa
da deficiéncia e as limitacdes impostas pela deficiéncia com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacédo Internacional de Doencas (CID)

CANDIDATOS DA LISTA 02 (L2) — EP + RENDA + PPI + PcD, apresentar os documentos do item 01
e também:

[ ]laudo médico emitido nos ultimos doze meses, assinado por médico especializado na area de
deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa
da deficiéncia e as limitagcbes impostas pela deficiéncia com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID)

[ ] autodeclaracdo étnico-racial (para candidatos pretos e pardos) e aprovagdo na banca de
heteroidentificacdo ou declaracao de pertencimento étnico (para candidatos indigenas)

[] relagéo de pessoas que compdem a renda familiar

[ ] certiddo de nascimento ou carteira de identidade dos membros familiares menores de 18 anos

[] carteira de identidade dos membros familiares maiores de 18 anos

[ ] CPF dos membros familiares maiores de 18 anos

[ ] comprovacéo de estado civil: certiddo de nascimento, certiddo de casamente ou declaragéo de uni&o
estavel dos membros familiares maiores de 18 anos

Para comprovacédo da renda, apresentar de todos os membros familiares:

3.1 Trabalhador assalariado:

[ ] contracheques ou holerites dos trés Gltimos meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo
[] comprovante da ultima declaragdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] carteira de trabalho registrada e atualizada (copia da folha de identificag&o, frente e verso, do contrato
vigente e da folha seguinte e das folhas de atualizacdo salarial)

[ ] carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica

[ ] extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS

[] extratos bancarios dos Ultimos 3 meses que antecedem a inscricio no processo seletivo

3.2. Atividade rural:
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[] comprovante da ultima declaragdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.qov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] comprovante da ultima declaragdo do imposto de renda da pessoa juridica (IRPJ), quando houver

[_] DECORE fornecida por contador ou documento equivalente emitido por 6rgéos oficiais (EMATER ou
orgao equivalente, sindicato de produtor rural, dentre outros), informando: identificacdo do proprietario
(nome, carteira de identidade, CPF e endereco), identificagcdo da propriedade (area e endere¢o), como
utiliza a terra (o que produz) e qual a renda mensal

[ ] contrato de arrendamento de terras, se houver

[ ] quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso

[] extratos bancarios da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas, referentes aos Ultimos trés
meses que antecedem a inscri¢do no processo seletivo

[] notas fiscais de vendas, se houver

3.3. Aposentados e pensionistas

[] extrato mais recente do pagamento de beneficio ou comprovante atual do INSS, contendo nimero do
beneficio, tipo de beneficio e o respectivo valor. O comprovante pode ser obtido através do link:
Aposentados e pensionistas, beneficio de prestacdo continuada (BPC) ou beneficios temporarios (auxilio
doenca, por exemplo): https://meu.inss.gov.br/central/index.html

Programa Bolsa Familia: https://www.caixa.gov.br/atendimento/aplicativos/bolsa-
familia/Paginas/default.aspx

[] comprovante da ultima declaracdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem néo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.qov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[]caso o aposentado ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera apresentar a
documentagcédo comprobatdria

[] extratos bancarios dos Ultimos trés meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo

3.4. Profissionais liberais

[] comprovante da Gltima declaracdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[ ] quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso

[] relatério anual/mensal emitido pelo contador, baseado nas notas fiscais

[] guia de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més, compativeis com a
renda declarada

[] extratos bancarios dos Ultimos trés meses que antecedem a inscrig&o no processo seletivo

3.5. Profissionais autbnomos

[ ] Declaracéo de renda

[] comprovante da ultima declaracdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem no declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.qgov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] extratos bancarios dos Ultimos trés meses que antecedem a inscrigdo no processo seletivo

3.6. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e imbveis

[] comprovante da ultima declaracdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacéo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.qov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

15/45


https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
https://meu.inss.gov.br/central/index.html
https://www.caixa.gov.br/atendimento/aplicativos/bolsa-familia/Paginas/default.aspx
https://www.caixa.gov.br/atendimento/aplicativos/bolsa-familia/Paginas/default.aspx
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
DIRETORIA DE POLITICAS DE INGRESSO E SELECOES
EDITAL N2 104/2023 — PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO TECNICO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO NA MODALIDADE DE JOVENS E ADULTOS - PROEJA

[] extratos bancarios dos Ultimos trés meses que antecedem a inscrigdo no processo seletivo

[ ] contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
Gltimos comprovantes de recebimentos

3.7. Desempregados a menos de seis meses

[] rescis&o do contrato de trabalho

[] comprovante do seguro-desemprego, se houver

[] declaracgéo de auséncia de renda, para os que nio desenvolvem nenhuma atividade remunerada

[ ] para os que desenvolvem alguma atividade remunerada informalmente devem apresentar a
documentacao conforme o item 3.5 acima

3.8. Caso ndo possua nhenhuma fonte de renda

[] declaracgéo de auséncia de renda

[ ] para quem néo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

CANDIDATOS DA LISTA 03 (L3) — EP + RENDA + PcD, apresentar os documentos do item 01 e
também:

[ ]laudo médico emitido nos ultimos doze meses, assinado por médico especializado na area de
deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa
da deficiéncia e as limitacdes impostas pela deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doencas (CID)

[] relagéo de pessoas que compdem a renda familiar

[ ] certiddo de nascimento ou carteira de identidade dos membros familiares menores de 18 anos

[] carteira de identidade dos membros familiares maiores de 18 anos

[ ] CPF dos membros familiares maiores de 18 anos

[ ] comprovacéo de estado civil: certiddo de nascimento, certiddo de casamente ou declaragéo de uni&o
estavel dos membros familiares maiores de 18 anos

Para comprovacédo da renda, apresentar de todos os membros familiares:

4.1. Trabalhador assalariado:

[] contracheques ou holerites dos trés Gltimos meses que antecedem a inscrig&o no processo seletivo
[] comprovante da ultima declaragdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem né&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] carteira de trabalho registrada e atualizada (copia da folha de identificac&o, frente e verso, do contrato
vigente e da folha seguinte e das folhas de atualizagdo salarial)

[] carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica

[] extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS

[] extratos bancéarios dos Ultimos 3 meses que antecedem a inscricio no processo seletivo

4.2. Atividade rural:

[] comprovante da ultima declaragdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.qov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] comprovante da ultima declaracdo do imposto de renda da pessoa juridica (IRPJ), quando houver

[ ] DECORE fornecida por contador ou documento equivalente emitido por 6rgéos oficiais (EMATER ou
orgdo equivalente, sindicato de produtor rural, dentre outros), informando: identificacdo do proprietario
(nome, carteira de identidade, CPF e endereco), identificacdo da propriedade (area e endere¢o), como
utiliza a terra (o que produz) e qual a renda mensal

[ ] contrato de arrendamento de terras, se houver

[ ] quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso

[] extratos bancéarios da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas, referentes aos Ultimos trés
meses que antecedem a inscrigcdo no processo seletivo
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[] notas fiscais de vendas, se houver

4.3. Aposentados e pensionistas

[] extrato mais recente do pagamento de beneficio ou comprovante atual do INSS, contendo nimero do
beneficio, tipo de beneficio e o respectivo valor. O comprovante pode ser obtido através do link:
Aposentados e pensionistas, beneficio de prestacdo continuada (BPC) ou beneficios temporérios (auxilio
doenca, por exemplo): https://meu.inss.gov.br/central/index.html

Programa Bolsa Familia: https://www.caixa.gov.br/atendimento/aplicativos/bolsa-
familia/Paginas/default.aspx

[] comprovante da ultima declaragdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.qov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[]caso o aposentado ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera apresentar a
documentagé@o comprobatoria

[] extratos bancarios dos Ultimos trés meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo

4.4, Profissionais liberais

[ ] comprovante da Ultima declaracdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacédo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem néo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[ ] quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso

[] relatério anual/mensal emitido pelo contador, baseado nas notas fiscais

[] guia de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més, compativeis com a
renda declarada

[] extratos bancarios dos Ultimos trés meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo

4.5. Profissionais autbnomos

[] Declaragéo de renda

[] comprovante da ultima declaragdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] extratos bancarios dos Gltimos trés meses que antecedem a inscrigdo no processo seletivo

4.6. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e imdveis

[] comprovante da ultima declaragdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] extratos bancarios dos Ultimos trés meses que antecedem a inscric&o no processo seletivo

[ ] contrato de locagéo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
Gltimos comprovantes de recebimentos

4.7. Desempregados a menos de seis meses

[] rescis&o do contrato de trabalho

[] comprovante do seguro-desemprego, se houver

[] declaracio de auséncia de renda, para os que ndo desenvolvem nenhuma atividade remunerada

[ ] para os que desenvolvem alguma atividade remunerada informalmente devem apresentar a
documentacao conforme o item 4.5 acima

4.8. Caso nado possua nenhuma fonte de renda

[] declaracéo de auséncia de renda

[ ] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
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CANDIDATOS DA LISTA 04 (L4) — EP + RENDA + PPI, apresentar os documentos do item 01 e
também:

[ ] autodeclaracédo étnico-racial (para candidatos pretos e pardos) e aprovagdo na banca de
heteroidentificacdo ou declaracdo de pertencimento étnico (para candidatos indigenas)

[ ] relacdo de pessoas que compdem a renda familiar

[ ] certiddao de nascimento ou carteira de identidade dos membros familiares menores de 18 anos

[ ] carteira de identidade dos membros familiares maiores de 18 anos

[] CPF dos membros familiares maiores de 18 anos

[] comprovacéo de estado civil: certiddo de nascimento, certiddo de casamente ou declaragéo de unido
estavel dos membros familiares maiores de 18 anos

Para comprovacédo da renda, apresentar de todos os membros familiares:

5.1. Trabalhador assalariado:

[ ] contracheques ou holerites dos trés Gltimos meses que antecedem a inscrigdo no processo seletivo
[] comprovante da Ultima declaracéo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem néo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] carteira de trabalho registrada e atualizada (copia da folha de identificag&o, frente e verso, do contrato
vigente e da folha seguinte e das folhas de atualizacdo salarial)

[] carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica

[ ] extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS

[] extratos bancarios dos Ultimos 3 meses que antecedem a inscri¢do no processo seletivo

5.2. Atividade rural:

[ ] comprovante da Ultima declaracdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem néo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] comprovante da ultima declaragdo do imposto de renda da pessoa juridica (IRPJ), quando houver

(] DECORE fornecida por contador ou documento equivalente emitido por 6rgéos oficiais (EMATER ou
orgdo equivalente, sindicato de produtor rural, dentre outros), informando: identificacdo do proprietario
(nome, carteira de identidade, CPF e endereco), identificagdo da propriedade (area e endere¢o), como
utiliza a terra (o que produz) e qual a renda mensal

[ ] contrato de arrendamento de terras, se houver

[ ] quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso

[] extratos bancarios da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas, referentes aos ultimos trés
meses que antecedem a inscri¢do no processo seletivo

[ ] notas fiscais de vendas, se houver

5.3. Aposentados e pensionistas

[] extrato mais recente do pagamento de beneficio ou comprovante atual do INSS, contendo nimero do
beneficio, tipo de beneficio e o respectivo valor. O comprovante pode ser obtido através do link:
Aposentados e pensionistas, beneficio de prestacdo continuada (BPC) ou beneficios temporarios (auxilio
doenca, por exemplo): https://meu.inss.gov.br/central/index.html

Programa Bolsa Familia: https://www.caixa.gov.br/atendimento/aplicativos/bolsa-
familia/Paginas/default.aspx

[] comprovante da ultima declaragdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[]caso o aposentado ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera apresentar a
documentagdo comprobatoria

[] extratos bancarios dos Ultimos trés meses que antecedem a inscrig&o no processo seletivo

18/45


https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
https://meu.inss.gov.br/central/index.html
https://www.caixa.gov.br/atendimento/aplicativos/bolsa-familia/Paginas/default.aspx
https://www.caixa.gov.br/atendimento/aplicativos/bolsa-familia/Paginas/default.aspx
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
DIRETORIA DE POLITICAS DE INGRESSO E SELECOES
EDITAL N2 104/2023 — PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO TECNICO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO NA MODALIDADE DE JOVENS E ADULTOS - PROEJA

5.4. Profissionais liberais

[ ] comprovante da ultima declaragdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.qov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[ ] quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso

[] relatério anual/mensal emitido pelo contador, baseado nas notas fiscais

[] guia de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més, compativeis com a
renda declarada

[] extratos bancarios dos Ultimos trés meses que antecedem a inscric&o no processo seletivo

5.5. Profissionais autdnomos

[ ] Declaracéo de renda

[] comprovante da Ultima declaracdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem néo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] extratos bancarios dos Ultimos trés meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo

5.6. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e iméveis

[] comprovante da Ultima declaracdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem néo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] extratos bancarios dos Ultimos trés meses que antecedem a inscrigdo no processo seletivo

[ ] contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
ultimos comprovantes de recebimentos

5.7. Desempregados a menos de seis meses

[] rescis&o do contrato de trabalho

[] comprovante do seguro-desemprego, se houver

[ ] declaragéo de auséncia de renda, para os que nio desenvolvem nenhuma atividade remunerada

[] para os que desenvolvem alguma atividade remunerada informalmente devem apresentar a
documentacao conforme o item 5.5 acima

5.8. Caso nado possua nenhuma fonte de renda

[] declaragéo de auséncia de renda

[ ] para quem néo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

CANDIDATOS DA LISTA 05 (L5) — EP + RENDA, apresentar os documentos do item 01 e também:
[] relagéo de pessoas que compdem a renda familiar

[] certiddo de nascimento ou carteira de identidade dos membros familiares menores de 18 anos

[ ] carteira de identidade dos membros familiares maiores de 18 anos

[ ] CPF dos membros familiares maiores de 18 anos

[] comprovacéo de estado civil: certiddo de nascimento, certiddo de casamente ou declaracéo de unido
estavel dos membros familiares maiores de 18 anos

Para comprovacéo da renda, apresentar de todos os membros familiares:

6.1. Trabalhador assalariado:

[] contracheques ou holerites dos trés Gltimos meses que antecedem a inscrig&o no processo seletivo
[] comprovante da Gltima declaracéo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem ndo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[ ] carteira de trabalho registrada e atualizada (copia da folha de identificacado, frente e verso, do contrato
vigente e da folha seguinte e das folhas de atualizacao salarial)
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[] carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica

[] extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS

[] extratos bancarios dos Ultimos 3 meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo

6.2. Atividade rural:

[ ] comprovante da ultima declaragdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem né&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] comprovante da ultima declaragdo do imposto de renda da pessoa juridica (IRPJ), quando houver

[_] DECORE fornecida por contador ou documento equivalente emitido por 6rgéos oficiais (EMATER ou
orgao equivalente, sindicato de produtor rural, dentre outros), informando: identificacdo do proprietario
(nome, carteira de identidade, CPF e endereco), identificacdo da propriedade (area e endere¢o), como
utiliza a terra (o que produz) e qual a renda mensal

[ ] contrato de arrendamento de terras, se houver

[ ] quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso

[] extratos bancarios da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas, referentes aos Gltimos trés
meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo

[] notas fiscais de vendas, se houver

6.3. Aposentados e pensionistas

[] extrato mais recente do pagamento de beneficio ou comprovante atual do INSS, contendo ndmero do
beneficio, tipo de beneficio e o respectivo valor. O comprovante pode ser obtido através do link:
Aposentados e pensionistas, beneficio de prestacéo continuada (BPC) ou beneficios temporarios (auxilio
doenca, por exemplo): https://meu.inss.gov.br/central/index.html

Programa Bolsa Familia: https://www.caixa.gov.br/atendimento/aplicativos/bolsa-
familia/Paginas/default.aspx

[] comprovante da Gltima declaracdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem néo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[]caso o aposentado ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera apresentar a
documentagcédo comprobatoria

[] extratos bancarios dos Ultimos trés meses que antecedem a inscrig&o no processo seletivo

6.4. Profissionais liberais

[] comprovante da ultima declaragdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[ ] quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso

[] relatério anual/mensal emitido pelo contador, baseado nas notas fiscais

[] guia de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més, compativeis com a
renda declarada

[] extratos bancarios dos Ultimos trés meses que antecedem a inscric&o no processo seletivo

6.5. Profissionais autbnomos

[ ] Declaracéo de renda

[ ] comprovante da Gltima declaracdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem ndo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] extratos bancarios dos Ultimos trés meses que antecedem a inscrigdo no processo seletivo

6.6. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e iméveis
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[] comprovante da ultima declaragdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagédo de restituicdo, quando houver

[ ] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.qov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] extratos bancarios dos Ultimos trés meses que antecedem a inscrigdo no processo seletivo

[ ] contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
altimos comprovantes de recebimentos

6.7. Desempregados a menos de seis meses

[] rescis&o do contrato de trabalho

[] comprovante do seguro-desemprego, se houver

[] declaracgéo de auséncia de renda, para os que ndo desenvolvem nenhuma atividade remunerada

[ ] para os que desenvolvem alguma atividade remunerada informalmente devem apresentar a
documentacgéo conforme o item 6.5 acima

6.8. Caso ndo possua henhuma fonte de renda

[] declaracéo de auséncia de renda

[ ] para quem néo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

CANDIDATOS DA LISTA 06 (L6) —EP + PPI + PcD, apresentar os documentos do item 01 e também:
[ ]laudo médico emitido nos ultimos doze meses, assinado por médico especializado na area de
deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa
da deficiéncia e as limitacdes impostas pela deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doencas (CID)

[ ] autodeclaracdo étnico-racial (para candidatos pretos e pardos) e aprovacdo na banca de
heteroidentificacdo ou declaracdo de pertencimento étnico (para candidatos indigenas)

CANDIDATOS DA LISTA 07 (L7) — EP + PcD, apresentar os documentos do item 01 e também:

[ ]laudo médico emitido nos ultimos doze meses, assinado por médico especializado na area de
deficiéncia do candidato, atestando o tipo e 0 grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa
da deficiéncia e as limitacdes impostas pela deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doencas (CID)

CANDIDATOS DA LISTA 08 (L8) — EP + PPI, apresentar os documentos do item 01 e também:

[ ] autodeclaracdo étnico-racial (para candidatos pretos e pardos) e aprovacdo na banca de
heteroidentificacdo ou declaracdo de pertencimento étnico (para candidatos indigenas)

CANDIDATOS DA LISTA 09 (L9) — EP, apresentar os documentos do item 01
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ANEXO XIV
DECLARACAO PARA INGRESSO NO ENSINO MEDIO

O (A) Diretor (a)-Geral da :
(Nome da escola)
declara que , hascido em

(Nome do candidato)

: filho(a) de e

encontra-se devidamente matriculado(a) no 9° ano do ensino

fundamental, e j& apresenta o cumprimento das seguintes condicdes:

a) Carga horaria minima e média minima para aprovacao, previsto para o Curso;

b) Média minima para aprovacao em todas as disciplinas, extinguindo-se a possibilidade de
reprovacao por falta do aproveitamento minimo exigido na legislacdo e no projeto pedagdgico;

c) Percentual de frequéncia minimo que garante sua aprovagao, extinguindo-se a possibilidade
de reprovacao por falta.
Desta forma, o aluno acima mencionado cumpre todos os requisitos minimos para sua aprovacao legal,
sem impedimento para obtencéo do atestado de conclusédo do Ensino Fundamental apés o término do

ano letivo, previsto para o dia de de . O atestado de Conclusdo

e 0 Historico Escolar serao emitidos no prazo de 30 (trinta) dias apos a conclusao.

, de de

Diretor(a)-Geral
(carimbo e assinatura)
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ANEXO XV
BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO
AFERICAO DA VERACIDADE DE AUTODECLARAGAO

1- IDENTIFICAQAO DO CANDIDATO
Nome Completo:
Inscrigdo n®:
Curso:
Campus:
CRITERIOS FENOTIPICOS
item Fen6tino Descricao do AVALIADOR1 | AVALIADOR2 | AVALIADOR3 | AVALIADOR4 | AVALIADORS
P Candidato Compativel Compativel Compativel Compativel Compativel
1.1 Melanoderma (cor | [ SIM [dsim [Jsim [Jsim [Jsim
preta) [0 NAO [0 NAO [0 NAO [0 NAO [0 NAO
1 Pele 1.2 Feoderma (cor | []SIM [JsIm [JsIm [JsIm [Jsim
parda) [0 NAO [0 NAO [0 NAO [0 NAO [0 NAO
1.3 Leucoderma (cor | []SIM [JsIm [JsIm [JsIm [Jsim
branca) [ NAO [ NAO [ NAO [ NAO [ NAO
9 Nariz 2.1  Curto/largo/chato | [] SIM [JsIm [JsIm [JsIm [Jsim
(platirrinos) [ NAO [ NAO [ NAO [ NAO [ NAO
Boca/labios e [ sim [ sim [ sim [ sim [ sim
3 3.1 Labios grossos ] NAO ] NAO 0 NAO [ NAO [ NAO
4 Cabelo 4.1 Crespos ou | [JSIM [JsIm [JsIm [JsIm [Jsim
encarapinhados [0 NAO [0 NAO [0 NAO [0 NAO [ NAO
PARECER DA COMISSAO
L] APTO

O candidato acima mencionado encontra-se apto a preencher a uma das vagas reservadas no Processo Seletivo
do IFMT - Edital acima identificado, considerando os critérios fenotipicos estabelecidos, e de acordo com a
legislacdo vigente e normas institucionais.

[ ] NAO APTO

O candidato acima mencionado NAO se encontra apto a preencher a uma das vagas reservadas no Processo
Seletivo do IFMT - Edital acima identificado, considerando os critérios fenotipicos estabelecidos, e de acordo
com a legislagdo vigente e normas institucionais.

Justificativa(s) para o NAO enquadramento (especificar os critérios legais)

O candidato ndo se enquadra na condi¢cdo de pessoa preta ou parda, conforme item e subitens do Edital acima
identificado, pois:

[] ndo compareceu a entrevista; [_] ndo enviou a autodeclaracéo racial e ou termo de uso de imagem; [] outras
justificativas conforme expostas abaixo:

No quesito cor da pele sera valido o seguinte procedimento: caso a compatibilidade de cor PRETA ocorra na
avaliagdo de 05 membros, todos os outros critérios serdo desconsiderados, acatando a autodeclaragdo do
candidato.

, de de

Nome e Assinatura dos Membros VIA SUAP DIGITAL

SRS I

23/45



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
DIRETORIA DE POLITICAS DE INGRESSO E SELECOES
EDITAL N2 104/2023 — PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO TECNICO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO NA MODALIDADE DE JOVENS E ADULTOS - PROEJA

ANEXO XVI
TUTORIAL PLATAFORMA GOOGLE MEET

O Google Meet é uma ferramenta do Google que permite a realizacdo de chamadas de video por
meio docomputador (Web) ou do celular (Android, iOS).
INSTRUCOES PARA ACESSO AO GOOGLE MEET

1) Google Meet pelo computador

Para acessar o link pelo computador, vocé deve utilizar um navegador de internet. Recomenda-se a
utilizagcdodo navegador Google Chrome para evitar problemas na utilizagdo da ferramenta.

Digite no navegador o link fornecido para acesso a sala da videoconferéncia. Uma guia no navegador
seréa aberta:

No lado direito da tela, onde aparece a identificacdo da reunido, clique em “Participar agora”:

Pronto para participar?

S$6 vocé esta aqui

frresenr

%2 Participar usando o audio do telefone

Camera desligada

O navegador pode solicitar autorizagdo para uso de camera e microfone. Clique em “permitir” para

habilita-los:

Permita que o Meet use sua cimera

2) Google Meet pelo Celular (Android)
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Instale o aplicativo Google Hangouts Meet, a partir da Play Store.

Q Hangouts Meet

Google LLC

Abra o aplicativo e clique na opc¢ao “Codigo da Reuniao”:

P XeOQu® 394 2139

= Meet T

4 Nova reunido [ Cédigo da reunido

Digite o cédigo da reunido. O cédigo.é formado por letras e vem apés 0 endereco meet.google.com/.

Por exemplo, se o endereco fornecido for meet.google.com/hpg-mmbh-ngf, o cédigo é: hpg-mmbh-ngf

Codigo ou apelido da reunido

hpq—mmbh—ngﬂ

Clique no bot&o “Participar”:
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Codigo ou apelida da reuniao

hpg-mmb h-ngfl

% Participar

3) Google Meet pelo Celular (i0S)

Google Meet

Videochamadas seguras

% % %k ke
Instale o aplicativo Google Hangouts Meet, a partir da App Store.

O acesso a sala virtual pode se dar de duas formas. Uma delas (opcéo 1) clicando sobre o link contido

no Edital Complementar. Outra forma (opcéo 2) € entrar diretamente no app Google Meet no seu

dispositivo movel.
Opcéo 1: clique no link para acesso a sala contido no Edital:

Participar do Hangouts Meet

meat
Identificagao da reuniao
meet.goagie.com/lim-atbq-auc |‘

Vocé sera levado pelo o aplicativo, para a "antessala" da reunido.

eoz-uhqy-qgj

Vocé foi o primeiro a chegar

Participar da reunido Apresentar

Opcéo 2: abra o app diretamente no dispositivo mével e clique sobre “Cédigo da reuniao”:

+ Nova reunibo
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Digite o codigo da reunido (sdo as letras que aparecem no link disponibilizado, apds a ultima barra

/ do endereco):

Participar do H

meet qooqls

Clique em "Participar da reuniao".

X Digitar um coédigo da reuniao

vve-ncts-urp)|

O~
Apresentar ‘ Participar da reunido 'U
~—— _—

INSTRUCOES APOS O ACESSO A SALA

1) licones: microfone, cAmara e encerrar chamada
Observe o icone da esquerda na imagem a seguir. Ele se refere ao microfone (audio/som). Neste
exemplo, ele esta desabilitado, ou seja, vocé nao sera ouvido pelos participantes. Na sua vez de falar,

toque sobre o icone de microfone e ele seré habilitado (sem a tarja vermelha).

- e

O icone do centro da tela encerra a chamada. Tocando sobre ele, vocé saird da sala. Se vocé sair
acidentalmente, surgira a op¢ao "Voltar a participar". Ou seja, é facil retornar para a sala.

O icone da direita, de camera, habilita ou desabilita a sua imagem. Veja que, neste exemplo, a camera
esta habilitada. Assim, todos os participantes veem a sua imagem.

Dica: o uso de fones de ouvido é util para evitar "eco”, em que o0 som que vocé escuta € captado de
volta pelo seu microfone. Isso gera ruido para todos os participantes da reuniao.

Dica: como hébito, mantenha SEMPRE o seu microfone desabilitado. E a maneira mais eficiente de
evitar "eco". Habilite somente quando for solicitado pela banca.

2) Configurar Resolucédo do Video

Para melhor visualiza¢do durante o procedimento de heteroidentificacdo é recomendado que vocé
utilize sempre a melhor resolucéo de video. Para alterar a resolu¢éo do video, clique no icone de trés

pontinhos naparte inferior da tela.
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Em seguida, selecione “Configuragdes” e “Opgdes de video”. A resolucdo padrao estara como

360p. O candidato devera selecionar a opcéo de resolucao 720p (HD).

Alterar layout

Tela cheia

Ativar o desfoque do plano de fundo
Ativar legendas

ConfiguragBes

Ouvir a reunido por telefone

Informar um problema
Denunciar abuso

Ajuda

Configuracoes

Audio
[H Video

® Controles do organizador

®

Apresentar agora

Camera

USB Video Device (174f:148f)

Resolugéo de saida (maxima)

Defini¢do padréo (360p)

Resolucao de entrada (méaxima)

Definigéo padréo (360p)

Configuracoes
Audio Camera
USB Video Device (174f:148f)
[k Video
Alta definigao (720p)
C® Controles do organizador Definigéo padréo (360p)

Resolugdo de entrada (maxima)

Definigéo padréo (360p)
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ANEXO XVii
PROCURAGAO PARA MATRICULA EM CURSO TECNICO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
MODALIDADE - PROEJA

1. OUTORGANTE

Nome do candidato:

Carteira de Identidade RG n°; CPF n°:

Endereco:

Cidade: Estado:

1.1. Dados do pai, mae ou responsavel legal (para candidatos menores de idade)

Nome:

Carteira de Identidade RG n°: CPF n°;

Endereco:

Cidade: Estado:

2. OUTORGADO

Nome:

Carteira de Identidade RG n°; CPF n°:

Endereco:

Cidade: Estado:

3. PODERES

O outorgante nomeia e constitui o outorgado como seu procurador com o fim especifico de representa-
lo junto ao Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso (IFMT), Campus
para realizacdo de sua matricula no Curso de
, para o] periodo
, podendo para tanto assinar, juntar e retirar documentos, assinar contratos,
requerimentos, termos, compromissos e declaragoes, e praticar todos os demais atos necessarios ao
bom e fiel cumprimento deste mandato.

Assinatura do candidato
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ANEXO XVIII

ORIENTAGCOES PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO COMO COTISTA RACIAL E PARA
PARTICIPAR DA BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO (BHI)

1. Do Processo de Heteroidentificagdo complementar a autodeclaracéo (BHI)

1.1. Os candidatos que se declararam negros (pretos e pardos) inscritos em cursos técnicos integrados
ao ensino médio para o preenchimento da vaga reservada (L2, L4, L6 e L8), passardo pelo procedimento
de verificacdo de veracidade da autodeclaracao.
1.1.1. N&o havendo mais de 1 (um) candidato por vaga, as bancas de heteroidentificacdo ndo seréo
realizadas, em fungédo de todos serem classificados pela ampla concorréncia, assim ndo ocorrera as
bancas de heteroidentificagc&o, respeitando os principios da economicidade e eficiéncia na administracao
publica.
1.2. O procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaragdo dos candidatos pretos e
pardos, para fins de preenchimento das vagas reservadas nos processos seletivos para estudantes, esta
instruido com base nos procedimentos deste edital e nas Resolu¢ées CONSEPE n° 22/2021 e CONSUP
n° 22/2021, nos procedimentos de concurso publico previstos, na Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril
de 2018, na Lei n® 12.288/2010 e na Lei n°12.711/2012. A comisséo permanente de heteroidentificacdo
utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericao da condi¢éo autodeclarada pelo(a) candidato(a)
nos processos seletivos, de acordo com categorias de cor ou raca utilizadas pela Fundacgéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica, e conforme Resolugdo n° 22 de 25/05/2021 do CONSUP, sendo
vedada a apreciacao de fotografias, documentos como certiddo de nascimento, referéncias a membros
familiares, relatos e/ou declaragé@o de terceiros ou qualquer outro critério que ndo seja o fendtipo do(a)
concorrente.
1.3. O processo de validacao é constituido por duas etapas:

a) envio dos Anexo VIl e Anexo X, devidamente preenchidos e assinados pelo candidato ou seu
representante legal, digitalizados em formato PDF, no momento da inscri¢cdo, pelo Sistema SGC, no site

https://seletivo.ifmt.edu.br até o dltimo dia de inscri¢gdo, antes do pagamento do boleto bancario.

b) validacdo da autodeclaracao racial dos candidatos pela Banca especifica.
1.4. Na apresentacao perante a banca de heteroidentificacao o (a) candidato (a) menor de 18 anos devera
ser acompanhado (a) pelo responsavel legal, caso seu responsavel legal ndo possa estar presente, sua
concorréncia as vagas de acao afirmativa ndo sera indeferida, contudo, nao havera possibilidade de
apresentagdo de recurso com base na auséncia do responsavel, mas o termo de autorizacéo de uso de
imagem devera estar assinado pelo responsavel, sem isso a banca fica inviabilizada, passando a

concorrer pela ampla concorréncia.
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1.5. O procedimento de heteroidentificacdo complementar sera gravado e/ou fotografado e seu registro
sera utilizado na andlise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

1.6. As gravac0Oes e/ou fotografias serdo devidamente armazenadas no departamento de ensino de cada
campus ou campus avancado, conforme estabelecido pela legislacéo vigente.

1.7. Para fins de efetivo registro de imagem, a direcdo-geral de cada campus devera disponibilizar
equipamentos e servidores para orientar, auxiliar e/ou realizar a gravacado das imagens em video e/ou
fotos, de modo que o registro tenha qualidade suficiente que permita a analise das comissdes de recurso,
guando for o caso. Ficando sob responsabilidade do Presidente da Comisséo Local a responsabilidade
deste pedido.

1.8. O registro de imagens, tanto gravagédo em video quanto fotografias, deve ser realizado em ambiente
claro, devidamente iluminado, com qualidade suficiente que permita a avaliagdo por meio da analise das
imagens em eventual recurso apresentado.

1.9. O candidato que comparecer a banca e recusar a realizacdo da gravacdo ou fotografia do
procedimento para fins de heteroidentificagdo complementar, terd sua concorréncia as vagas de agao
afirmativa indeferida sem possibilidade de recurso, nos termos deste Edital e passara a figurar apenas na
listagem da ampla concorréncia, de acordo com a classifica¢cao obtida no processo seletivo.

1.9.1. De acordo com o que preceitua este Edital o candidato que tiver sua autodeclaracéo indeferida pela
Comissédo de Heteroidentificacdo Complementar deixar4 de concorrer as vagas de acao afirmativa e
passara a constar somente na listagem da ampla concorréncia, sendo classificado de acordo com a nota
obtida.

1.9.2. Arelacdo dos candidatos convocados para participar do procedimento de heteroidentificagéo, sera

publicada pelo Sistema SCG, no site https://seletivo.ifmt.edu.br no dia previsto no cronograma deste edital

(Anexo ).

1.9.3. A Comissdo de Heteroidentificagdo utilizar4 apenas dos critérios fenotipicos para afericdo da
condi¢céo declarada pelos candidatos a ser validada, relacionados no Anexo XV deste edital, ndo podendo
utilizar-se de nenhum outro critério. Serdo convocados o0s candidatos negros (pretos e pardos), inscritos
nas cotas L2, L4, L6 e L8 e que atenderam o item 1.3 “a” deste edital, de acordo com a ordem de
classificagdo no processo seletivo, para participagdo da validacdo da autodeclaracéo racial.

1.9.4. O resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo complementar sera publicado pelo

Sistema SGC, no site https://seletivo.ifmt.edu.br, no dia previsto no cronograma deste edital (Anexo 1), do

gual constardo os dados de identificacdo do(a) candidato(a), a conclusdo do parecer das Comissdes de
Heteroidentificacdo Local a respeito da confirmacao ou ndo da autodeclaracao (deferida ou indeferida) e
as condicdes para exercicio do direito de recurso pelos interessados. O candidato que nao efetuar os

procedimentos definidos neste edital para participar da etapa de validacdo da autodeclaracao racial sera
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considerado desistente da vaga reservada, para todos os efeitos, sendo eliminado da cota para
candidatos negros, e concorrera apenas pela ampla concorréncia.

1.9.5. A validacdo da autodeclaracdo racial sera acompanhada pela Comissdao Permanente de
Heteroidentificacdo Local (CPH) do IFMT.

1.9.6. Cabera ao presidente da Comissdo Permanente de Heteroidentificagcdo (CPH) de cada campus do
IFMT a responsabilidade pela convocacédo dos membros das bancas de heteroidentificacdo (BHI).

1.9.7. Caber4 a CPH a logistica e execucéo da etapa de validacdo com apoio da direcdo geral e da
direcdo de ensino do campus.

1.9.8. A divulgagéo dos resultados preliminar e final, a publicacdo da convocacgéo dos candidatos para o
procedimento de heteroidentificagdo e a homologacdo do resultado final ficardo sobre responsabilidade
da Diretoria de Politicas de Ingresso e Selecdes (DPIS).

1.9.9. A validacdo da autodeclaracdo racial serd realizada de maneira nao-presencial, via
videoconferéncia pelo Google Meet.

1.9.10. Os candidatos das cotas raciais pretos e pardos convocados para participar da banca de
verificacdo remota deverdo acessar o link da videoconferéncia, na data e horario que seréo

publicados pelo Sistema SGC, no site https://seletivo.ifmt.edu.br no dia previsto no cronograma

deste edital (Anexo I).

1.9.11. O Anexo XVI é um tutorial para facilitar o acesso do candidato a videoconferéncia pelo Google
Meet.

1.9.12. O candidato devera possuir uma conta de e-mail aberta no Google (como Gmail), que deve estar
ativa, e ter a sua disposicdo um computador (desktop, notebook, notebook ou similar) ou um dispositivo
movel (smartphone, tablet, etc.) com acesso a uma conexao de internet banda larga.

1.9.12.1. Para utilizagdo em computadores:

I. Ter a versdo atual ou até a antepenultima versao dos sistemas operacionais indicados abaixo:

a) Apple MacOS;

b) Microsoft Windows;

¢) Chrome OS;

d) Ubuntu e outras distribui¢cdes Linux baseadas em Debian;

Il. Ter a versdo mais atual dos navegadores listados abaixo:

a) Navegador Chrome;

b) Mozilla Firefox;

¢) Microsoft Edge;

d) Apple Safari;

[Il.Ter uma camera integrada ou uma camera USB externa e um microfone disponiveis.

1.9.12.2. Para utilizagdo em dispositivos méveis (celulares e outros):
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I. Ter um dispositivo mével com um dos sistemas operacionais indicados abaixo e que seja compativel
com o aplicativo Google Meet:

a) Android;

b) Apple iOS;

Il. Ter instalado o aplicativo Google Meet adequado ao seu dispositivo mével, disponivel nas respectivas
lojas de aplicativos:

a) iPhone e iPad, disponivel na Apple Store;

b) Android, disponivel no Google Play;

lll. Ter uma camera e um microfone integrados disponiveis.

1.9.12.3. Quanto a participagéo dos candidatos na banca de heteroidentificagéo telepresencial, destacam-
se 0s seguintes aspectos:

a) ndo sera permitido o uso de acessorios, tais como: boné, chapéu, lenco, elastico, presilhas, entre outros
(independentemente do comprimento dos cabelos, esses deverdo estar totalmente livres/soltos);

b) ndo sera permitido o uso de 6culos escuros;

¢) ndo sera permitido o uso de maquiagem;

d) ndo sera permitido o uso de filtros de edi¢édo das imagens;

e) nao sera permitido o uso de roupas de manga longa ou quaisquer acessorios que impossibilitem ou
dificultem a verificacdo fenotipica, prejudicando a identificacdo do candidato;

f) ndo seré permitido o uso de luz artificial de modo a interferir no resultado final das imagens/gravacoes.
1.9.12.4. O candidato devera se posicionar em local com boa iluminacéo e, preferencialmente, com fundo
de cor Unica e neutra, visando aumentar a qualidade das imagens.

1.9.12.5. O candidato convocado devera comparecer, de forma virtual, a banca de heteroidentificagdo em
dia e horéario determinados na convocacéo, devendo também seguir as instru¢des repassadas pela banca.
1.9.12.6. No dia e no horario designados pela banca de heteroidentificagdo, nos moldes da convocacao
indicada, havendo descontinuidade de conexao ao inicio da banca, ou no seu decorrer, devido a falha
oriunda do equipamento ou da conexdo, serdo realizadas duas tentativas de restabelecimento de
conexao.

1.9.12.7. Apés as duas tentativas dentro do tempo destinado ao candidato, ap6s 10 minutos, ndo se
restabelecendo a conexao, a banca telepresencial sera cancelada.

1.9.12.8. Havendo o cancelamento da banca telepresencial/por videoconferéncia devido a falha oriunda
do equipamento ou da conexdo do candidato, este sera dado como ausente.

1.9.12.9. Para o inicio da banca, podera ser tolerado atraso de no maximo 5 (cinco) minutos por parte do

candidato.
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1.9.13. A banca de heteroidentificagdo sera composta por no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco)
membros, atendendo aos critérios equitativos de racal/cor, garantindo que seus membros sejam
distribuidos conforme previsto na Resolugcdo CONSEPE n° 22/2021 e na Resolucdo CONSUP n° 22/2021.
1.9.14. O processo de heteroidentificacdo com o candidato sera gravado para que, em caso de recurso
ou denuncia, a comissao recursal possa analisar a gravacao e deliberar sua deciséo.

1.9.15. Ao entrar na sala on-line onde ocorrera a verificacdo, o candidato, acompanhado de seu
responsavel legal (opcional), quando menor de 18 anos, devera apresentar documento oficial de
identificacdo com foto, declarar que assinou o termo de autorizacéo de filmagem e que se autodeclarou
negro (preto ou pardo) no momento da inscri¢ao.

1.9.15.1. Serdo considerados documentos de identidade oficial com foto: carteiras expedidas pelos
comandos militares, pelas secretarias de seguranca publica, pelos institutos de identificacdo e pelos
corpos de bombeiros militares; carteiras expedidas pelos 6rgédos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas
por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo (somente modelo com foto).

1.9.15.2. Nao serédo aceitos como documentos de identidade oficial: cépia do documento sem foto ainda
gue autenticada em cartério, nem protocolo deste documento; certiddes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem foto e sem prazo de validade); carteiras de estudante;
carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;
guaisquer outros ndo especificados no item anterior.

1.9.16. Caso o candidato ndo autorize a gravagao, ou o responsavel ndo a autorize, este sera declarado
como ausente.

1.9.17. No ambiente virtual, somente poderéo estar presentes o candidato e os membros da comissao.
Se o candidato for menor de idade, podera estar presente o responsavel, que devera também apresentar
documento de identificacdo com foto.

1.9.18. Ao sair da sala on-line, o candidato assinara a lista de presenca virtual.

1.9.19. E vedado & Comissdo Permanente de Heteroidentificagcdo o uso de quaisquer outros mecanismos
de heteroidentificacdo que ndo seja a analise das caracteristicas fenotipicas do candidato, tais como
fotografias do candidato ou de parentes; declaracdes feitas pelo candidato sobre a composicao de sua
familia; apresentacédo de pareceres expedidos em outros 6rgaos ou resultado de aprovacdo em outros
processos seletivos ou concursos.

1.9.20. O candidato que tiver sua autodeclaracao indeferida ou for declarado ausente deixara de concorrer
as vagas de cotas raciais reservadas a pretos e pardos (PPl) e concorrerd apenas pela ampla

concorréncia.
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1.9.21. O procedimento de heteroidentificagdo serd realizado por uma comissdo criada Unica e
especificamente para este fim, ndo sendo emitido nenhum histérico ou registro para utilizacdo posterior,
tendo validade apenas ao processo a que se destina.

1.9.22. E de responsabilidade do candidato acompanhar a convocacgéo, a publicacio do resultado do
procedimento de heteroidentificacdo e das demais etapas do processo seletivo.

1.9.23. Os atendimentos para auxilio com relacéo as bancas e orientacdes nos campi poderao ser feitos
conforme especificado no Quadro 1.

1.9.24. Caso o candidato ndo possua equipamentos, celular e/ou acesso a internet para realizacao
do processo, ele podera fazer agendamento para utilizacdo de equipamentos do campus, no diae
no horario da suabanca. O agendamento devera ser solicitado por e-mail, considerando o campus
para o qual fez suainscricdo (Quadro 1), com antecedéncia de pelo menos 12 (doze) horas.
1.9.25. No caso de problemas com o link de acesso a sala virtual do Google Meet, o candidato devera,
prontamente, comunicar por e-mail a Comissao Permanente de Heteroidentificagdo do campus para o
gual se inscreveu, conforme Quadro 1, enviando uma foto ou captura (print) da tela de acesso, a fim de
identificar/comprovar o problema. Em caso de ndo ser respondido, podera recorrer a Diretoria de Politicas
de Ingresso e Selec¢bes, a fim de que sejam adotadas as providéncias necessarias.

Quadro 1 — Informacdes das Comissdes de Heteroidentificacao

Comissao Permanente de Segunda-feira a sexta-feira das
Campus Confresa Hetermgentlflcagao do 8 as 12h das 13h s 17h cph.cfs@ifmt.edu.br
ampus
Reitoria Diretoria de Politicas de Segunda-feira a sexta-feira das proen.dpi@ifmt.edu.br
— Ingresso e Selecdes 8 as 12h das 13h as 18h (65)3616-4140

1.10 Dos resultados e da divulgacéo dos resultados das bancas de heteroidentificagdo (BHI).
1.10.1. A Comissdo Permanente de Heteroidentificagdo Local, através de banca de validacdo da
autodeclaracéo racial (BHI) constituida para este fim, serd responsavel pela emissdo de parecer
DEFERINDO ou INDEFERINDO a autodeclaracdo do candidato submetido a avaliacdo. Para a
autodeclaracao racial, seréo considerados pela CPH:

a) a autodeclaragédo do candidato como pessoa negra (preta ou parda) no ato da inscri¢ao;

b) a avaliacdo telepresencial gravada conforme orientacdo deste Edital, considerando o fenétipo
negro (preto ou pardo) dos candidatos, sendo avaliado o conjunto de caracteristicas fisicas de pessoa
negra, conforme critérios apresentados no Anexo XV intitulado — Banca de Heteroidentificagdo - Critérios

de Afericdo da Veracidade da Autodeclaracao.
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1.10.2. O candidato nao sera considerado pessoa negra (preta ou parda) quando:

a) nao cumprir os requisitos indicados neste Edital;

b) negar-se a cumprir algum dos procedimentos deste Edital no momento da convocacao; e

¢) houver deliberacdo, pela maioria dos membros das bancas da Comissdo Permanente de
Heteroidentificacdo Local ou da Comissdo Recursal, de que o fendtipo do candidato ndo é da raca
negra (pretos e pardos).
1.10.3. No dia previsto no cronograma deste edital (Anexo |), o IFMT divulgara o resultado final das bancas

de validagcdo da autodeclaracéao racial pelo Sistema SGC, no site https://seletivo.ifmt.edu.br.

1.10.4. De acordo com 0 que preceitua este edital o (a) candidato (a) que tiver sua autodeclaracéo
indeferida pela Comissdo Permanente de Heteroidentificacdo Local deixara de concorrer as vagas de
acdo afirmativa e passara a constar somente na listagem da ampla concorréncia, sendo classificado de

acordo com a nota obtida.
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ANEXO XIX

ORIENTACOES PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO COMO COTISTA DE
ESCOLA PUBLICA

1. Das reservas de vagas (cotas)

1.1. No ato da inscri¢ao, o candidato podera optar por concorrer as vagas reservadas, estabelecidas
na Lei n°® 12.711/2012, com altera¢des introduzidas pela Lei n° 13.409/2016; no Decreto n°
7.824/2012, com alteragBes introduzidas pelo Decreto n® 9.034/2017; na Portaria Normativa n°®
18/2012; na Portaria Normativa n° 21/2012 e nas alteragfes introduzidas pela Portaria Normativa
n® 9/2017 (reserva de vagas), ou as vagas de pela ampla concorréncia. Em conformidade com a
legislacao citada, o IFMT reserva 60% (sessenta por cento) das vagas de todos 0s cursos e turnos
para candidatos que tenham cursado INTEGRALMENTE o ensino fundamental na rede publica de
ensino (municipal, estadual ou federal).

1.2 Para que vocé possa entender melhor o sistema de cotas do IFMT, observe a imagem abaixo e

identifigue em qual cota vocé se enquadra:
Como encontrar
sua opc¢ao de cota

Cursou integralmente o ensino
fundamental em escola pablica?

Pessoa com
deficiéncia?

Tem renda bruta mensal igual ou inferior a
1,5 salério minimo per capita?

Pessoa com (g_ Pessoa com
deficiéncia? deficiéncia?
N

Autodeclarado preto,
pardo ou indigena?

Autodeclarado preto,
pardo ou indigena?

Autodeclarado preto,
pardo ou indigena?

Autodeclarado preto,
pardo ou indigena?

|

1.3. A distribuicao das vagas obedecera a caracterizacdo e aos percentuais a seguir, aplicados por

curso, turno e turma:
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I.Estudantes egressos de escola particular ou inscritos na categoria de ampla concorréncia
(AC): serdo destinados 40% (quarenta por cento) do total de vagas para essa categoria, distribuidos
da seguinte forma:

a) Ampla Concorréncia (AC): 38% (trinta e oito por cento) do total de vagas ofertadas, para
todos e quaisquer candidatos inscritos, entre 0s quais estao incluidos os candidatos que tém direito
as vagas reservadas, quando estes alcancarem pontuacdo suficiente para serem classificados
nesta lista.

b) Lista 01 (L1) — PcD: 2% (dois por cento) do total de vagas ofertadas, reservadas as
pessoas com deficiéncia (PcD) que ndo se enquadram no sistema de Ac¢bes Afirmativas/Cotas
Sociais ou que nao desejam participar do processo seletivo por meio delas.

Il. Estudantes egressos de escola publica: serao destinados 60% (sessenta por cento) do
total de vagas para essa categoria, distribuidos da seguinte forma:

a) Lista 2 (L2) - EP + Renda + PPl + PcD: 4,06% (quatro inteiros e seis centésimos por
cento) do total de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicées publicas de
ensino (EP); com renda mensal bruta do nucleo familiar do candidato, per capita, menor ou igual a
1,5 (um e meio) salario minimo, apurada com base nos valores percebidos nos trés meses
anteriores a data de inscricdo; autodeclara-se preto, pardo ou indigena (PPI) e é pessoa com
deficiéncia (PcD).

b) Lista3(L3)—-EP + Renda + PcD: 2,55% (dois inteiros e cinquenta e cinco centésimos por
cento) do total de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicbes publicas de
ensino (EP); com renda mensal bruta do nucleo familiar do candidato, per capita, menor ou igual a
1,5 (um e meio) salario minimo, apurada com base nos valores percebidos nos trés meses
anteriores a data de inscricdo, e é pessoa com deficiéncia (PcD).

c) Lista4 (L4)-EP + Renda + PPI: 14,36% (quatorze inteiros e trinta e seis centésimos por
cento) do total de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de
ensino (EP); com renda mensal bruta do nucleo familiar do candidato, per capita, menor ou igual a
1,5 (um e meio) salario minimo, apurada com base nos valores percebidos nos trés meses
anteriores a data de inscricdo, e se autodeclara preto, pardo ou indigena (PPI).

d) Lista5 (L5) - EP + Renda: 9,03% (nove inteiros e trés centésimos por cento) do total de
vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicbes publicas de ensino (EP); com
renda mensal bruta do nucleo familiar do candidato, per capita, menor ou igual a 1,5 (um e meio)
salario minimo, apurada com base nos valores percebidos nos trés meses anteriores a data de

inscricao.
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e) Lista6(L6)—EP + PPl + PcD: 4,06% (quatro inteiros e seis centésimos por cento) do total
de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino (EP);
autodeclara-se preto, pardo ou indigena (PPI) e é pessoa com deficiéncia (PcD).

f) Lista 7 (L7) — EP + PcD: 2,55% (dois inteiros e cinquenta e cinco centésimos por cento)
do total de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino
(EP) e é pessoa com deficiéncia (PcD).

g) Lista8(L8)—-EP + PPI: 14,36% (quatorze inteiros e trinta e seis centésimos por cento) do
total de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino (EP)
e se autodeclara preto, pardo ou indigena (PPI).

h) Lista 9 (L9) - EP: 9,03% (nove inteiros e trés centésimos por cento) do total de vagas
ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino (EP).

1.4. Na modalidade de ampla concorréncia, concorrem todos os candidatos inscritos, independente
da opc¢éo de reserva de vagas.

1.5. Renda familiar bruta mensal é a soma total dos rendimentos brutos auferidos por todos os
membros que compdem o nucleo familiar (pessoas que residem na mesma casa) a que o candidato
pertence.

1.6. O candidato cotista aprovado pela reserva de vagas que ndo comprovar, no ato da matricula,
a declaracao feita na inscricao nao tera efetivada a sua matricula.

1.7. Os candidatos que cursaram, parcialmente, o ensino fundamental em escolas publicas
disputardo as vagas de ampla concorréncia.

1.8. Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre 0s requisitos estabelecidos
para concorrer as vagas destinadas as politicas de A¢des Afirmativas (cotas) adotadas neste Edital,
antes da realizacdo da inscricdo, sob pena de caso selecionado, perder o direito & vaga, caso o

cumprimento dos requisitos ndo seja confirmado.
2. Dos documentos exigidos para os Cotistas de Escola Publica (EP):

2.1. Os candidatos que fizerem opc¢ao por Cota de Escola Publica (EP), devem apresentar no ato
da matricula os documentos que comprovem que sua escolaridade foi realizada integralmente em
Escola Publica.

2.2. Reconhece-se como categoria publica a instituicdo educacional conceituada pelo art. 19, inciso
| da Lei n® 9.394/96, ou seja, aquela criada ou incorporada, mantida ou administrada pelo Poder
Publico (Municipal, Estadual ou Federal).

2.3. Nao se enquadram na categoria de candidatos originados de escolas publicas, com direito a
reserva de vagas (cotas), agueles beneficiados por bolsas de estudos (parcial ou integral) em

instituicdbes privadas, filantropicas, cenecistas, confessionais e/ou similares, salvo se tais
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instituicdes tenham sido criadas ou incorporadas, mantidas ou administradas pelo Poder Publico
(Municipal Estadual ou Federal).

2.4. Nao sdo consideradas instituicdes da rede publica de ensino as escolas pertencentes ao
Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SENAT), escolas conveniadas ou ainda fundacdes ou
instituicdes similares (mesmo que mantenham educac¢do gratuita) para efeito de participacédo na
reserva de vagas.

2.5. Para concorrer a vaga reservada (cotas), o candidato devera ter cursado do 1° ao 8°/9° ano do
ensino fundamental na rede publica de ensino (municipal, estadual ou federal).

2.6. Os candidatos que cursaram, parcialmente, o ensino fundamental em escolas publicas

disputardo as vagas de ampla concorréncia.

3. Documentos que devem ser apresentados para comprovacdo da cota de Escola Publica
(EP):

Para realizacdo da matricula dos candidatos da cota de Escola Publica (EP): deverdo ser
apresentados os documentos abaixo, originais e cépias legiveis ou cépias autenticadas em cartério
e/ou em formato digital:

= certiddo de nascimento ou casamento;

= 1 (uma) foto 3 x 4 recente;

= certificado de conclusdo e histérico escolar do ensino fundamental comprovando que
realizou seus estudos integralmente em Escola Publica ou documento equivalente;

= cédula de identidade oficial ou Carteira de Identidade Nacional (CIN);

= cOpia legivel do CPF;

titulo de eleitor;

= comprovante do servico militar para os candidatos do sexo masculino;

= comprovante de residéncia (conta de luz, 4gua ou telefone) atualizado, do Ultimo més (maio
de 2023) que antecede a inscri¢do no processo seletivo;

= Termo de autorizagdo de uso da imagem (Anexo X).
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ANEXO XX

ORIENTAGOES PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO COMO COTISTA INDIGENA

1. Do procedimento de verificacdo da autodeclaragcdo dos candidatos indigenas

1.1 Os candidatos que se inscreverem para as vagas reservadas as cotas para indigenas nos cursos
técnicos integrados do IFMT, para realizar a matricula e conforme edital, além dos documentos exigidos

para os demais candidatos, deverdo apresentar para identificacao étnica apenas um dos documentos:

a) Registro Administrativo de Nascimento de indio (RANI); ou

b) Registro Administrativo de Casamento de indio (RACI); ou

c) Certiddo de Registro Civil de Nascimento com identificagéo étnica; ou

d) Carteira de Identidade (RG) com identificacdo étnica; ou

e) Declarac&o de Pertencimento Etnico para pessoa Indigena, conforme modelo do IFMT (Anexo

XIl), assinada por um representante da comunidade (cacique, professores, entre outros membros da
comunidade, todos Indigenas), com numero de identidade, endereco e telefone de contato; e;

f) Requerimento de cota para indigena.
1.2 Os documentos devem ser enviados contendo todos os anexos solicitados neste edital em
arguivo unico e formato (PDF), pelo Sistema SGC, no site https://seletivo.ifmt.edu.br até o dltimo dia

previsto para inscri¢ao.

1.3 A entrega da via original da Declaracdo de Pertencimento Etnico para pessoa Indigena sera
realizada no campus para o qual se inscreveu no momento da matricula.

1.4 O candidato indigena que ndo enviar a documentacgdo especificada no item 1.1, ou o candidato
cuja autodeclaracdo for indeferida, serda considerado INDEFERIDO e como consequéncia tera sua
ELIMINACAO da lista de cotas, indo para a categoria de ampla concorréncia e para a lista de classificacéo
geral do curso e campus escolhido.

15 Para comprovagdo da veracidade da autodeclaragdo do candidato como indigena podera ser
realizado, a qualquer tempo, por provocagao ou por iniciativa propria da Administragdo, procedimento de
averiguacao em que se assegure ao candidato o contraditorio e a ampla defesa.

1.6 O candidato ndo enquadrado na condigcdo de pessoa indigena, ira para a categoria de ampla
concorréncia e para a lista de classificacdo geral do curso e campus escolhido no processo seletivo de
ingresso nos cursos técnicos integrados e, se tiver sido matriculado, por ato do Reitor, serd desligado,
sem prejuizo de comunicagdo a autoridade competente para apuracdo de responsabilidade na esfera

criminal sobre a falsidade na declaracéo.
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ANEXO XXI

ORIENTAGOES PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO COMO PESSOA COM
DEFICIENCIA (PCD)

1. Das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia (PcD)

1.1. Para concorrer a vaga destinada as pessoas com deficiéncia (PcD), o candidato devera, no ato de
inscricdo, declarar ser pessoa com deficiéncia (PcD), imprimir, preencher e assinar o Anexo VIl constante
deste edital e encaminhar pelo Sistema SGC, no site https://seletivo.ifmt.edu.br, ao final da inscricéo,

juntamente com documentag&do comprobatoria, conforme descrito no subitem 1.4.4.

1.2. O candidato que, no ato da inscricdo, ndo se declarar pessoa com deficiéncia (PcD) ou que,
declarando-se, ndo enviar a documentagdo comprobatOria ndo concorrerd as vagas reservadas,
passando automaticamente a concorrer na ampla concorréncia.

1.3. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia (PcD), atendida a necessidade que a sua
deficiéncia requer, concorrerd em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que concerne
ao conteudo das provas, a avaliagcao e aos critérios de aprovacgéo, ao horario e ao local de aplicagdo das
provas e a nota minima exigida para todos os candidatos.

1.4. O candidato, além do rito de inscricdo detalhado nos itens 2, 3 deste edital e deste anexo, com ou
sem pedido de isencao, devera comprovar, obrigatoriamente, por meio de laudo médico (original e copia
ou fotocépia autenticada), emitido nos ultimos 12 (doze) meses contados da data de publicacao deste
edital, espécie, grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencgas (CID) vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia. Para
autistas e candidatos com deficiéncia permanente os laudos nao precisam de prazo de validade.

1.4.1. N&o seréo considerados resultados de exames e/ou outros documentos diferentes do descrito no
subitem anterior.

1.4.3. O candidato, na condic&o de pessoa com deficiéncia (PcD), que necessitar de tempo adicional para
realizacao das provas devera requeré-lo por escrito, com justificativa acompanhada de parecer, emitido
por médico especialista da area de sua deficiéncia.

1.4.4. O candidato a vaga reservada a pessoa com deficiéncia devera, obrigatoriamente, enviar no

Sistema SCG pelo site htips://seletivo.ifmt.edu.br, o requerimento de reserva de vagas (Anexo VII),

preenchido e assinado, com laudo médico (original e copia), emitido nos ultimos 12 (doze) meses,

assinado por médico especializado na area de deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel
da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia e as limitagdes impostas pela deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID), e, ainda,
copia de documento oficial de identidade e copia do comprovante de inscricdo, impreterivelmente até as

17 horas do ultimo dia de inscri¢ao.
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1.4.5. O candidato que nao protocolizar a documentagao solicitada, conforme estabelecido no
subitem anterior, concorrera automaticamente a ampla concorréncia, ndo cabendo alegag¢oes de
desconhecimento.

1.5 A relacdo dos candidatos com inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia (PcD) sera disponibilizada no dia previsto no cronograma deste edital (Anexo 1), no Sistema

SCG pelo site https://seletivo.ifmt.edu.br.

1.5.1 A andlise de deferimento ou indeferimento das inscricbes para os candidatos que pleitearem

concorrer as vagas na condicdo de pessoa com deficiéncia (PcD) levard em consideracédo tao

somente a exigéncia do subitem 1.4.4.

1.6 O candidato que realizar inscri¢cdo e for aprovado em vaga destinada a pessoa com deficiéncia (L1,
L2, L3, L6 e L7), através da lista de aprovados ou de novas convocacgfes decorrentes de vagas néo
preenchidas, terd a apuracdo e a comprovacao da deficiéncia com base nos documentos fornecidos pelo
candidato, em procedimento de avaliacdo de laudo médico disciplinado neste edital.

1.6.1 Para efeitos conceituais e de verificacdo nos processos seletivos para os cursos do IFMT, é
necessario observar o disposto no Decreto 3.298/1999 e Decreto 5.296/2004, no Decreto 5.626/2005, na
Lei 12.764/2012 e na Lei 13.146/2015, sendo considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas
seguintes categorias:

a) Pessoa com Deficiéncia Fisica: Pessoa com alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que néo
produzam dificuldades para o desempenho de fungbes (Decreto n® 5.296/2004, art. 5°, §1°).

b) Pessoa Surda ou com Deficiéncia Auditiva: Pessoa com perda bilateral, parcial ou total, de
guarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz (Decreto n°® 5.296/2004, art.5°,81°).

c) Pessoa com Deficiéncia Visual: Pessoa com cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou
menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo Optica; a baixa viséo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao 6ptica; os casos nos quais a somatéria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60 graus; ou a ocorréncia simultanea de
guaisquer das condicdes anteriores (Decreto n® 5.296/2004, art. 5°,81°).

d) Pessoa com Deficiéncia Intelectual ou Mental: Pessoa com funcionamento intelectual
significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a
duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como comunicacado, cuidado pessoal, habilidades
sociais, utilizacdo dos recursos da comunidade, saude e seguranca, habilidades académicas, lazer e
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trabalho (Decreto n® 5.296/2004, art. 5°, §1°).

e) Pessoa com Transtorno do Espectro Autista: E considerada pessoa com transtorno do espectro
autista aquela com sindrome clinica caracterizada da seguinte forma:
| - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacédo e da intera¢do sociais, manifestada
por deficiéncia marcada de comunicacao verbal e ndo verbal usada para interacdo social; auséncia de
reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relacdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; e
Il - padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns;
excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos (Lei
n°® 12.764/2012, art. 1°).

f) Pessoa com Deficiéncia Multipla: Pessoa com duas ou mais deficiéncias descritas no art. 5°, §1°
do Decreto n° 5.296/2004.

1.6.2 Quem NAO podera concorrer ao sistema de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia
(PcD)?

1.6.3 Com base na legislacéo vigente, NAO poderdo concorrer no ambito do sistema de reserva de vagas
destinadas a pessoas com deficiéncia:

a) Pessoa com transtornos especificos do desenvolvimento das habilidades escolares (CID 10
- F81): Transtorno especifico de leitura (F810); Transtorno especifico da soletracédo (F811); Transtorno
especifico da habilidade em aritmética (F812);

Transtorno misto de habilidades escolares (F813); Outros transtornos do desenvolvimento das
habilidades escolares (F818); Transtorno ndo especificado do desenvolvimento das habilidades escolares
(F819).

b) Pessoa com dislexia e outras disfun¢fes simbdlicas, ndo classificadas em outra parte (CID
10 - R48): Dislexia e alexia (R48.0); Agnosia (R48.1); Apraxia (R48.2); Outras disfungBes simbdlicas e as
nao especificadas (R48.8).

c) Pessoa com transtornos hipercinéticos (CID 10 - F90): Disturbios da atividade e da atengéo:
Sindrome de déficit da atengéo com hiperatividade; Transtorno de déficit da atencdo com hiperatividade;
Transtorno de hiperatividade e déficit da atencao (F90.0); Transtorno hipercinético de conduta: Transtorno
hipercinético associado a transtorno de conduta (F90.1); Outros transtornos hipercinéticos (F90.8);
Transtorno hipercinético ndo especificado: Reagdo hipercinética da infancia ou da adolescéncia;
Sindrome hipercinética (F90.9).

d) Pessoa com transtornos mentais e comportamentais (FOO - F99): Transtornos mentais
organicos, inclusive os sintomaticos (FOO - F09); Transtornos mentais e comportamentais devidos ao uso
de substancia psicoativa (F10 - F19); Esquizofrenia, transtornos esquizotipicos e transtornos delirantes
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(F20 - F29); Transtornos do humor [afetivos] (F30 - F39); Transtornos neuro6ticos, transtornos relacionados
com o "stress" e transtornos somatoformes (F40 - F48); Sindromes comportamentais associadas a
disfuncdes fisioldgicas e a fatores fisicos (F50 - F59); Transtornos da personalidade e do
comportamento do adulto (F60 - F69); Transtornos do desenvolvimento psicolégico (F80 - F89);
Transtornos do comportamento e transtornos emocionais que aparecem habitualmente durante a infancia
ou a adolescéncia (F90 - F98); Transtorno mental ndo especificado (F99 - F99).

e) Pessoa com deformidades estéticas e/ou deficiéncias sensoriais que ndo configurem impedimento
elou restricdo para seu desempenho no processo ensino-aprendizagem que requeiram atendimento
especializado.

f) Pessoa com mobilidade reduzida: aqueles que, ndo se enquadrando no conceito de pessoa com
deficiéncia, tenham, por qualquer motivo, dificuldade de movimentar-se, permanente ou temporariamente,
gerando reducdo efetiva da mobilidade, flexibilidade, coordenacdo motora e percepcdo (Decreto n°
5.296/2004, art. 5°, §1°).

1.7 Da documentacéo exigida para comprovacao da deficiéncia

1.7.1 Candidatos que pretendam fazer uso das prerrogativas que sao facultadas a pessoa com deficiéncia,
pela Lei 13.409/2016 e Portaria Normativa 9, de 5 de maio de 2017, deverdo entregar, no ato da matricula,
laudo médico além de toda documentacéo exigida neste Edital.

1.7.2 O laudo médico de que trata o subitem anterior devera ser apresentado em original e cépia, emitido

nos ultimos 12 (doze) meses, salvo para candidatos autistas ou com deficiéncia permanente, nestes

casos o laudo nao tem prazo de validade, assinado por médico especializado na area de deficiéncia do
candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia e
as limitagbes impostas pela deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente da

Classificacéo Internacional de Doencas (CID).

45/45



